
Übersicht über die Rahmenverträge
Lohnausfallversicherung innova.

Zielgruppe Rahmenvertrag Produktinformationen

Mikro- und 
Kleinunternehmen bis 
Lohnsumme 1,5 Mio. 
Franken
(AG, GmbH, 
Kollektivgesellschaft 
und selbstständig 
Erwerbende mit 
Personal), ab 1.1.22 
selbständig 
Erwerbende ohne 
Personal

Rahmenvertrag 
1142 

• Schaden- oder Summenversicherung für Arbeitgeber und 
Selbständigerwerbende

• Kein Branchentarif
• Abschluss eines 3-Jahresvertrages möglich
• Vertragsdauer 1 Jahr:

80 % / 30 T WF / 1.10 % cash 
80 % / 30 T WF / 1.30 % win

• Mindestprämie pro Jahr und Vertrag 
1’200 Franken (1-Jahresvertrag), resp. 1’600 Franken (3-
Jahresvertrag) Gesundheitsdeklaration bis und mit drei
Mitarbeiter.

• Selbstständig Erwerbende ohne Personal: Bonus-Malus System, 
Tarif mit Altersgruppen, Vertragsdauer 3 Jahre, Mindestprämie 
pro Jahr und Vertrag 800 Franken

Autogaragen,
Garagisten

Rahmenvertrag 
Autogewerbever
band Schweiz 
AGVS

• GAV-konform
• Abschluss eines 3-Jahres-Vertrages möglich
• Vertragsdauer 1 Jahr:

80 % / 30 T WF / 0.98 % cash
80 % / 30 T WF / 1.07 % win

• Mindestprämie pro Jahr und Vertrag 
1’200 Franken (1-Jahresvertrag), resp. 
1’600 Franken (3-Jahresvertrag)

Gastrobetriebe
Schweiz, mit L-GAV-
Lösung (Landes-
Gesamtarbeits-
vertrag)

Rahmenvertrag 
Gastgewerbe L-
GAV

• L-GAV-konform
• 80% / 30 T WF / 1.43 % win
• Mindestprämie pro Jahr und Vertrag 1’200 Franken
• Wartefrist gilt pro Arbeitsjahr

Reinigungsbetriebe in 
der Deutschschweiz

Rahmenvertrag 
Paritätische 
Kommission der 
Reinigungsbranc
he in der 
Deutschschweiz

• GAV-konform
• 3 Jahresvertrag
• Bonus/Malus-System
• Arbeitgeber: 100 % / 30 T WF / 4.20 % (Basistarif K+U)
• Arbeitnehmer:80 % / 30 T WF / 1.68 % (Basistarif K)
• Mindestprämie  pro Jahr und Vertrag 1’200 Franken

Übersicht Rahmenverträge
Lohnausfallversicherung innova.



Zielgruppe Rahmenvertrag Produktinformationen

Praxisinhaber, 
medizinisches 
Praxispersonal, nicht 
medizinisches 
Personal, angestellte 
Ärzte in Arztpraxen,
angestellte Spitalärzte 
und Assistenz- und 
Oberärzte, welche 
dem Verband 
angehören

Rahmenvertrag 
Verband 
Schweizerischer 
Assistenz- und 
Oberärzte 
MEDISERVICE 
VSAO-ASMAC

Assistenz- und Oberärzte, angestellte Spitalärzte:
• Variable Wartefrist - einzigartig!
Selbstständig Erwerbende, Arbeitgeber mit oder ohne Personal:
• 100 Prozent der festen Jahreslohnsumme können versichert 

werden

Mindestprämien
• Assistenz-, Ober- sowie angestellte Spitalärzte pro Jahr und 

Vertrag 600 Franken
• Selbstständig Erwerbende3, Arbeitgeber und Arbeitnehmer pro 

Jahr und Vertrag 1000 Franken

Zahntechnische 
Labors

Rahmenvertrag 
Verband 
Zahntechnische 
Laboratorien
Schweiz VZLS

• GAV-konform
• AN 100 % / 30 T WF 
• Mindestprämie pro Vertrag und Jahr 1200 Franken resp. 1600 

Franken bei Dreijahresvertrag

Wichtige Hinweise:
- Vorversicherer: Bitte kündigen Sie die Versicherung erst, 

wenn Sie im Besitz der Aufnahmebestätigung von innova
sind.

- cash: Leistungsdauer beträgt max. 730 Tage pro Fall / win:  
Leistungsdauer beträgt max. 730 Tage innerhalb von 900 
Tagen, jeweils abzüglich Wartefrist

Kontakt: 
innova Versicherungen AG
Verkauf
Bahnhofstrasse 4
3073 Gümligen
Telefon Verkauf: 0848 866 400
E-Mail: verkauf@innova.ch
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