Gesundheitsmanagement

innoCare.

Angebote zur Starkung lhrer betrieblichen

E{Ttdecl<en

A"gebote!

Gesundheit und Leistungsfahigkeit.

Der Service in Kiirze.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind das wich-
tigste Kapital eines Unternehmens. Der Erfolg
hangt von gesunden, motivierten und leistungs-
fahigen Mitarbeitenden und Flihrungskraften ab.

Mit lhrer Krankentaggeldversicherung (KTG) bei
uns profitieren Sie von unserem umfassenden
innoCare Service:

Ob betriebliches Gesundheitsmanagement oder
individuelle Begleitung im Bedarfsfall — diese
ganzheitliche Unterstitzung steht ausschlies-
slich unseren Versicherten zur Verfligung und
fordert gezielt das Wohlbefinden und die
Leistungsfahigkeit Ihrer Mitarbeitenden.

Gerne stellen wir Thnen
unsere Angebote vor.

Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Das Ziel des betrieblichen Gesundheitsmana-
gements (BGM) ist es, die Rahmenbedingungen,
Strukturen und Prozesse im Unternehmen so zu
gestalten, dass das Wohlbefinden lhrer Mit-
arbeitenden wahrend der Arbeit gefordert wird.
Dies wirkt sich positiv auf lhr Unternehmen aus.
Bekanntlich sorgen gesunde und motivierte
Mitarbeitenden flr einen gesunden und nach-
haltigen Unternehmenserfolg!
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Personlich und verantwortungsvoll untersttitzen
wir Sie bei der Umsetzung der Massnahmen
gemeinsam mit der Xpert Center AG.

Profitieren Sie von 10 Prozent Rabatt auf die
BGM-Dienstleistung Ihrer Wah!

Case Management.

Ziel des Case Managements ist der Arbeits-
platzerhalt sowie die rasche und nachhaltige
berufliche Wiedereingliederung bei Arbeits-
unfahigkeit. Befinden sich erkrankte oder ver-
unfallte Personen in einer anspruchsvollen
Lebenssituation, klaren wir mit ihnen die Ur-
sachen und gestalten gemeinsam mit den
beteiligten Personen erfolgreiche Back-to-Work-
Massnahmen.

Unser Team besteht aus qualifizierten Mitarbei-
tenden mit langjahriger Erfahrung und fundierter
Ausbildung in der Unterstlitzung und Beratung
von arbeitsunfahigen Menschen.

Die Inanspruchnahme der Dienstleistung ist frei-

willig und ein integraler Bestandteil der KTG-
Versicherung.
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Leistungsmanagement.

Unsere Fachexpertinnen und Fachexperten
stellen eine individuelle Fallbearbeitung sicher
und bearbeiten die Krankentaggeld- und Unfall-
versicherungsfalle speditiv und professionell.

Melden Sie Falle unkompliziert online.

Die Plattform BBTClaims ermdglicht eine klare
und einfache Handhabung ohne zusatzliche
Installationsanforderungen. Die elektronische
Ubermittlung |hrer Schadenmeldungen erfolgt
schnell und effizient. Mit innova an lhrer Seite
profitieren Sie von einer zuverlassigen Partnerin
fir das Management von Krankheits- und
Unfallabsenzen.

Leistungsmonitoring.

Das Leistungsmonitoring stellt die bezahlten
Pramien den geleisteten Versicherungsan-
spruchen per Stichtag gegenuber.

Diese Ubersicht ermdglicht es Ihnen, die
Entwicklungen |hres Versicherungsvertrags der
letzten zwei Jahre schnell und unkompliziert
nachzuvollziehen und zu tberwachen.

Auntie.

Der Zugang zu psychologischer Unterstiitzung
ist oft mit langen Wartezeiten verbunden, was
eine rechtzeitige und praventive Hilfe bei
Belastungen wie Stress, Leistungsdruck oder
Motivationsverlust erschwert. Um diese Ver-
sorgungslicke zu schliessen, sind wir eine
Partnerschaft mit Auntie eingegangen - eine
praventive Dienstleistung flr die psychische
Gesundheit.

Der Service von Auntie beinhaltet thematische
Pakete, die gezielt auf die haufigsten Belastun-
gen im Arbeitsalltag abgestimmt sind.

Jedes Paket beinhaltet finf Online-Sitzungen a
45 Minuten mit einer qualifizierten Fachperson

sowie erganzendes Lesematerial und Ubungen.

Profitieren Sie von 15 Prozent Rabatt auf die
Auntie-Pakete Ihrer Wahl!

innova Versicherungen AG, Bahnhofstrasse 4, Postfach, 3073 Glimligen
www.innova.ch
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ensa.

Psychische Schwierigkeiten kdnnen sich stark
auf die Arbeitsleistung auswirken. Leidet die
mentale Gesundheit der Mitarbeitenden, wirkt
sich das bald auch auf die Arbeitsleistung aus.
Unsere Partnerin ensa bietet hierzu Hilfestellung
an, indem sie Fuhrungskrafte «Erste-Hilfe-
Gesprache» anhand von Workshops anbietet.

Durch das Angebot haben Fuhrungskrafte die
Moglichkeit, friihzeitige Anzeichen psychischer
Erkrankungen zu erkennen und richtig darauf zu
reagieren. Dadurch kdnnen Massnahmen er-
griffen werden, um langerfristige Erkrankungen
der Mitarbeitenden zu verhindern.

Interessiert? Erfahren
Sie mehr auf unserer
Webseite oder scannen
Sie den QR-Code.
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https://www.innova.ch/firmen/services/begleitung-praevention
https://www.innova.ch/firmen
https://www.innova.ch/firmen/services/melden-bestellen/arbeitsunfaehigkeit-melden
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